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RESOLUCION No. DEJ-2023-010

Bolivar Erazo Maldonado
DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO DE METEOROLOGIAE
HIDROLOGIA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica dispone: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, que el articulo 277 de la Norma Constitucional dispone: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 7 del Codigo Organico Administrativo establece respecto al principio
de desconcentracion que: “La funcion administrativa se desarrolla bajo el
criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la
reparticion de funciones entre los drganos de una misma administracion

’

publica, para descongestionar y acercar las administraciones a las personas. ”;

Que, el articulo 47 del Codigo Organico Administrativo dispone que: “Representacion
legal de las administraciones pablicas. La maxima autoridad administrativa de
la correspondiente entidad publica ejerce su representacién para intervenir en
todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta
autoridad no requiere delegacion o autorizacién alguna de un 6rgano o entidad
superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley. ”;

Que, el articulo 69 del Codigo Orgéanico Administrativo establece en relacion a la
delegacion de competencias que: “Los 0rganos administrativos pueden delegar
el ejercicio de sus competencias incluida la de gestion, en: 1. Otros 6rganos o
entidades de la misma administracion publica, jerarquicamente dependientes.
(...) La delegacion de gestion no supone cesion de la titularidad de la

2

competencia.
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Que, el articulo 70 del Cddigo Organico Administrativo dispone: “Contenido de la
delegacion. La delegacién contendra: 1. La especificacion del delegado; 2. La
especificacion del o6rgano delegante y la atribucion para delegar dicha
competencia; 3. Las competencias que son objeto de la delegacion o los actos
que el delgado debe ejercer para el cumplimiento de las mismas; 4. El plazo o
condicion, cuando sean necesarios; 5. El acto del que conste la delegacién
expresara ademds lugar, fecha, y numero; 6. Las decisiones que pueden
adoptarse por delegacion. La delegacion de competencias y su revocacion se
publicaran por el organo delegante, a través de los medios de difusion
institucional.”;

Que, el articulo 61 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica
faculta a la méxima autoridad de la entidad contratante delegar la suscripcion de
contratos a funcionarios o empleados de la entidad u organismos adscritos a ella
0 bien a funcionarios o empleados de otras entidades del Estado, siempre y
cuando se emita la respectiva resolucion;

Que, el articulo 4 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica establece que son delegables todas las facultades previstas
para la méxima autoridad tanto en la ley como en este reglamento general, aun
cuando no conste en dicha normativa la facultad de delegacion expresa y que, la
resolucion que la méxima autoridad emita para el efecto determinara el
contenido y alcance de la delegacion;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado establece que cuando “... la
conveniencia institucional lo requiera, los maximos personeros de las
instituciones del Estado dictaran acuerdos, resoluciones u oficios que sean
necesarios para delegar sus atribuciones.";

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva determina que "Las atribuciones propias de las diversas entidades y
autoridades de la Administracion Publica Central e Institucional, seran
delegables en las autoridades u érganos de inferior jerarquia, excepto las que se
encuentren prohibidas por Ley o por Decreto.";

Que, los articulos 9 y 11 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado y 16
de su Reglamento, disponen que el control interno constituye un proceso
aplicado por la maxima autoridad, y que las entidades estableceran la distincion
entre ordenadores de gasto y ordenadores de pago;

Que, las Normas de Control Interno expedidas por la Contraloria General del Estado
mediante Acuerdo Nro. 039 publicadas en el Registro Oficial Suplemento 87 de
14 de diciembre de 2009, en su norma Nro. 200-05 en relacion a la Delegacion
de Autoridad establece: “La delegacion de funciones o tareas debe conllevar, no
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solo la exigencia de la responsabilidad por el cumplimiento de los procesos y
actividades correspondientes, sino también la asignacion de la autoridad
necesaria, a fin de que los servidores puedan emprender las acciones mas
oportunas para ejecutar su cometido de manera expedita y eficaz. Las
resoluciones administrativas que se adopten por delegacion seran consideradas
como dictadas por la autoridad delegante. El delegado sera personalmente
responsable de las decisiones y omisiones con relacion al cumplimiento de la
delegacion”.;

Que, el INAMHI es una Institucion de derecho publico, con personalidad juridica, con
sede en la ciudad de Quito, capital de la Republica del Ecuador y con
jurisdiccion en todo el territorio nacional. Es el Organismo rector, coordinador y
normalizador de la politica nacional en todo lo que se refiere a la Meteorologia e
Hidrologia y tiene entre sus funciones mantener y operar la red bésica de
estaciones hidrometeoroldgicas del Ecuador, conforme lo establece el Decreto
Supremo No. 3438 publicado en el Registro Oficial No. 839 del 25 de mayo de
1979; Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1007 publicado en el Suplemento
del Registro Oficial No. 194 de 30 de abril del 2020, el Presidente de la
Republica dispuso que el Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia —
INAMHI, se adscriba al "Ministerio del Ambiente y Agua";

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 59 de 05 de junio de 2021, el Presidente
Constitucional de la Republica, Guillermo Lasso Mendoza, dispuso el cambio de
la denominacion del “Ministerio del Ambiente y Agua” por la de “Ministerio del
Ambiente, Agua y Transicion Ecologica”;

Que, mediante Resolucion No. DE-087-2010 publicada en el Suplemento del Registro
Oficial 367 de 20 de enero del 2011, la méaxima autoridad del INAMHI, resolvid
expedir la reforma al Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
del Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia — INAMHI;

Que, en sesion Ordinaria No. 02/2021 de 19 de octubre de 2021, el Directorio del
INAMHI resolvié nombrar al doctor Bolivar Andrés Erazo Maldonado, como
Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia,
INAMHI, tal como consta en la Accién de Personal No. AP-RH-235-2021 de 08
de noviembre del 2021; vy,

En uso de las atribuciones contenidas en la Constitucion de la Republica, leyes,
reglamentos y articulo 69 del Codigo Organico Administrativo;
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RESUELVE:

Art. 1.- Delegar las funciones y atribuciones del Director Ejecutivo del Instituto
Nacional de Meteorologia e Hidrologia, INAMHI en los dmbitos administrativos,
financieros y juridicos.

Art.2.- Delegar al/la director/a Administrativo Financiero:

a) Ejercer todas y cada una de las facultades y responsabilidades de la méaxima
autoridad del Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia (INAMHI), en
relacion con la autorizacion de anticipos de remuneraciones, uso y control de
telefonia movil; y todo aquello en atencion a las disposiciones que regulen al
sector publico, asi como de las que emanen de los respectivos organismos de
control;

b) Ejercer todas y cada una de las facultades y responsabilidades de la méxima
autoridad con relacion al parque automotor; autorizar y otorgar los
salvoconductos para el desplazamiento de vehiculos institucionales del INAMHI
durante el periodo dispuesto para el cumplimiento de licencias por servicios
institucionales dentro y fuera de la ciudad, o en dias y horas no laborables, de
conformidad con las normas de control correspondientes;

c) Ejercer todas y cada una de las facultades y responsabilidades de la méxima
autoridad respecto a la adquisicion de pasajes aéreos;

d) Realizar los tramites que la Institucion deba ejecutar ante las compafiias de
seguros, entidades publicas y privadas relacionadas con inclusiones, exclusiones,
reclamos u otros referidos a siniestros que afecten activos o personal de la
Institucién; en coordinacion con la Direccion de Asesoria Juridica, en lo que
fuere de su competencia.

e) Aprobar y autorizar los informes correspondientes respecto de los gastos de
viaticos y/o subsistencias, movilizaciones y/o alimentacion, incluidos dias
feriados, para el cumplimiento de comision de servicios del personal a su cargo,
asi como de las demas Direcciones y procesos desconcentrados Zonales;

f) Autorizar el pago de la compensacion de viaticos por gastos de residencia de las
y los servidores publicos de la Institucion, que, mediante declaracién
juramentada otorgada ante Notario Publico para el ingreso al servicio pablico,
hubieren declarado o afirmado que han trasladado su residencia y domicilio
personal o familiar a otra ciudad en la cual deban prestar sus servicios;

9) Expedir y aprobar las reformas y resoluciones presupuestarias de gasto corriente;
e inversion de acuerdo con lo establecido en la normativa emitida para el efecto;
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h) Autorizar el gasto, en el &mbito de su competencia y procedimientos de acuerdo
con el presupuesto inicial del Estado de cada ejercicio econémico.

) Autorizar el pago, en el ambito de su competencia y procedimientos de acuerdo
con el presupuesto inicial del Estado de cada ejercicio econémico.

j) Elaborar el Plan Anual de Contrataciones -PAC-, sus modificaciones o reformas,
en los términos previstos en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, su Reglamento General de aplicacion y las resoluciones
expedidas por el SERCOP, para aprobacion del Director/a Ejecutivo del
INAMHI,

k) Llevar adelante los procedimientos de contratacion para la adquisicion de bienes,
la ejecucion de obras y la prestacion de servicios, incluidos los de consultoria;
resolver sobre el inicio del procedimiento y adjudicacion, suscripcion de
contratos, asi como actos de simple administracidn, actos administrativos y actos
juridicos; y en general, ejercer todas las atribuciones asignadas en la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento
General a la méxima autoridad institucional, desde 0,0000002 e inclusive el
valor que resulte de multiplicar el coeficiente 0,000002 por el Presupuesto
General del Estado del correspondiente ejercicio econdmico.

) Autorizar y suscribir los instrumentos convencionales excepcionales para
cumplir con las obligaciones pendientes de pago con estricto apego a las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes dentro del ambito de su
competencia.

m)  Resolver a nombre del INAMHI sobre la transferencia de dominio de bienes
inmuebles con otras instituciones del sector pablico, de conformidad con las
disposiciones emitidas por la Secretaria Técnica de Gestion Inmobiliaria del
Sector Puablico.

n) Presidir la junta de remates;

0) Supervisar la ejecucion y liquidacion presupuestaria de los programas vy
actividades de gasto corriente; e, inversion del INAMHI, para el cumplimiento
de la misién institucional;

p) Ejercer las atribuciones contempladas para la realizacion de los tramites
administrativos relativos a la gestion del talento humano y financiera del
Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia, ante el Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social y en el Servicio de Rentas Internas que estén previstas para
la méxima autoridad de la institucion;

q) Las demas que el/la director/a Ejecutivo disponga expresamente.
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Art.3.- Delegar al/la director/a de Administracion de Talento Humano:

a) Autorizar las licencias con o sin remuneracién del personal a su cargo, asi como
de las deméas Direcciones y procesos desconcentrados Zonales; a excepcion del
nivel jerarquico superior.

b) Suscribir acciones de personal de puestos de libre nombramiento y remocién;

c) Autorizar y suscribir las acciones de personal comprendido dentro de la escala
de 22 grados emitida por el ente rector de las politicas laborales; asi como del
personal de Codigo de Trabajo; y, actos administrativos, referentes a
restituciones o reintegro, ascensos, traslados, traspasos, cambios administrativos,
intercambios voluntarios, comisiones de servicio interinstitucionales con o sin
remuneracion, subrogaciones o encargos, cesacion de funciones, destituciones,
vacaciones, revisiones a la clasificacion de puestos y en general demas actos
relativos a movimientos de personal y a la administracion del talento humano
contemplados en la Ley Organica de Servicio Publico, su Reglamento de
aplicacion y el Codigo del Trabajo; Asi mismo resolver, en caso de ser necesario
las impugnaciones que eventualmente se presenten a la maxima autoridad en
contra de los actos y hechos administrativos.

d) Suscribir comunicaciones y consultas que se remitan a las diferentes
instituciones del sector publico y privado, relacionado con la administracion del
talento humano de la institucion.

e) Suscribir actas transaccionales ante el Ministerio de Trabajo.

f) Suscribir los contratos del personal que presta servicios ocasionales y servicios
profesionales de acuerdo con los regimenes del servicio publico.

g) Aceptar las renuncias del personal previo conocimiento del correspondiente jefe
inmediato, a excepcién de las renuncias de Directores/as, las que deberan ser
conocidas y autorizadas por la maxima autoridad,;

h) Autorizar al personal por necesidad institucional, previo informe justificativo
por parte de la unidad requirente a laborar en horas suplementarias y/o
extraordinarias siempre, que exista disponibilidad presupuestaria y conforme al
procedimiento correspondiente; asi como autorizar el gasto por este concepto;
esto conforme la normativa legal vigente.

i) Disponer el inicio y llevar a cabo la sustanciacién e imposicién de sanciones de
conformidad con la ley, su reglamento y demas normativa conexa; asi como
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también sumarios administrativos en coordinacion con la Direccion de Asesoria
Juridica.

J) Ejercer las atribuciones de empleador en los procedimientos de visto bueno, de
conformidad al Codigo del Trabajo, su reglamento y demas normativa conexa;
en coordinacion con la Direccion de Asesoria Juridica.

k) Conocer, llevar a cabo y resolver los pedidos de reconsideracion y/o
recalificacion en los procesos de evaluacion de desempefio de acuerdo con la
normativa vigente;

I) Autorizar, previo analisis las practicas preprofesionales que se soliciten a la
méaxima autoridad;

m) Aprobar el plan de vacaciones anual; el plan de capacitacion anual; el plan
estratégico de mejora y deméas documentos de cambio y cultura; clima laboral;
suscripcion de informes de poblacion econdmicamente activa (PEA); asi como
las solicitudes de estos.

n) Suscribir las solicitudes y contestaciones de: plan de vacaciones anual; el plan
de capacitacion anual; el plan estratégico de mejora y demas documentos de
cambio y cultura; clima laboral; informe de poblacion econémicamente activa
(PEA), entre otros.

0) Las demas que el/la Director/a Ejecutivo disponga expresamente.
Art. 4.- Delegar al/la director/a de Planificacion Institucional:

a) Expedir o aprobar las reformas y resoluciones presupuestarias de proyectos de
inversion y gasto corriente de acuerdo con lo establecido en la normativa emitida
para el efecto;

b) Aprobar y actualizar las modificaciones al Plan Anual de la Politica Publica
(PAPP) y al Plan de Inversion Anual (PIA), producto de las reformas
presupuestarias de Gasto Corriente e Inversion y actualizaciones realizadas a
solicitud de los funcionarios responsables de las diferentes unidades
administrativas y patrocinadores de proyectos.

c) Supervisar la ejecucion y seguimiento presupuestario de los programas y
proyectos de inversion del Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia, para
el cumplimiento de la mision institucional.

d) Emitir la certificacion de actividades PAPP de los presupuestos de gasto
corriente e inversion del INAMHI.

Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia
Direccicon: i ] I

Codigo Postal

Telefono: +
www.inamhigob.ec




Vi
Gobierno

del Ecuador Instituto Nacional de
S RESIDENTE Meteorologia e Hidrologia

e) Dar seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones efectuadas por la
Contraloria General del Estado a través de los respectivos informes de auditoria
y exdmenes especiales aprobados;

f) Las demas que el/la Director/a Ejecutivo disponga expresamente.
Art. 5.- Delegar al/la director/a Asesoria Juridica:

a) Intervenir por delegacion de la maxima autoridad en todas las causas judiciales o
procedimientos administrativos en los que sea necesaria la intervencion de la
maxima autoridad conforme al ordenamiento juridico vigente, ya sea en
representacion del Estado como actor, como demandado o tercerista; ya sea
como oOrgano administrativo que ejerce la potestad de instrucciédn, resolucién o
sancion dentro del procedimiento administrativo, cualquiera sea su naturaleza;
excepcion de las atribuciones y competencias que sean delegadas a otros
organos administrativos de manera especifica en razon de la materia.

b) Suscribir, presentar, contestar demandas, escritos, denuncias y reconocer firmay
rabrica de las mismas, en juicios penales, civiles, administrativos, laborales, de
transito, de inquilinato, y deméas que se ventilen en la Funcion Judicial, Corte
Constitucional y Defensoria del Pueblo en todas sus instancias, asi como para
iniciar juicios, continuarlos, impulsarlos, presentar o impugnar pruebas;
interponer recursos, sin limitacion alguna, hasta su conclusion en defensa de los
intereses de la institucion.

c) Conocer y resolver peticiones, reclamaciones, asi como los recursos contenidos
en el Codigo Organico Administrativo por actos administrativos propuestos ante
la Institucion.

d) Iniciar, sustanciar y resolver, cuando la competencia esté asi asignada al Director
Ejecutivo, sumarios administrativos, procedimientos sancionatorios o cualquier
otro procedimiento administrativo de conformidad con la legislacién vigente, sin
que esto constituya detrimento de las disposiciones, asi como las competencias y
facultades especiales que se deleguen en otros procesos administrativos.

e) Intervenir a nombre y representacion del Director Ejecutivo personalmente y/o
con el patrocinio de un profesional del Derecho, bajo su responsabilidad en
todas las causas constitucionales, judiciales de caracter civil, penal, laboral,
contenciosos administrativos, fiscales, tramites de desahucio, vistos buenos,
diligencias previas, mediacion y/o arbitraje, recursos de indole administrativo
convenido en el Cddigo Orgéanico Administrativo para que resuelva estos
ualtimos.
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f) Otorgar procuracion judicial para toda clase de juicios, demandas o denuncias
planteadas por extrabajadores en contra del INAMHI. EI Procurador estara
investido de las facultades establecidas en el Cddigo Organico General de
Procesos, incluyendo de manera especial las de comparecer a audiencias,
transigir, suscribir Actas de Mediacién total o parcial o de imposibilidad de
acuerdo, segun corresponda y comparecer a todas las instancias de procesos
arbitrales, para lo cual se requerira el otorgamiento de una escritura publica de
Procuracion Judicial para cada caso.

g) Suscribir convenios de cooperacion interinstitucionales, a nombre y
representacion de esta Institucion, con estricto apego a las disposiciones legales
y reglamentarias vigentes.

h) Las demas que el/la Director/a Ejecutivo disponga expresamente.
Art. 5.- Delegar a los/as directores de las areas técnicas:

a) Aprobar licencias con remuneracion, los informes correspondientes y autorizar
el gasto de viaticos y/o subsistencias, movilizaciones y/o alimentacion, incluidos
dias feriados, para el cumplimiento de comision de servicios del personal a su
cargo;

b) Al Director de Pronosticos y Alertas Hidrometeoroldgicas, emitird y suscribira
las certificaciones de prondsticos del tiempo que fueren requeridas a la maxima
autoridad por personas naturales y juridicas de derecho publico o privado, previo
el andlisis técnico correspondiente.

c) Al Especialista en Gestion de la Informacion Hidrometeoroldgica 2 de la
Direccién de Informacion Hidrometeorologica, emitird y suscribird las
certificaciones climéaticas que fueren requeridas a la maxima autoridad por
personas naturales y juridicas de derecho publico o privado, previo el analisis
técnico correspondiente.

d) Las demas que el/la Director/a Ejecutivo disponga expresamente.

Art 6.- Delegar al director/a de Estudios, Investigacion y Desarrollo
Hidrometeoroldgico:

a) Coordinar con los responsables de los procesos desconcentrados del INAMHI,
quienes le deberan informar y solicitar la autorizacion de los planes, programas
y proyectos y otras actividades que desarrollen.
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b) Aprobar vacaciones y permisos a los coordinadores de los procesos
desconcentrados del INAMHI de conformidad con lo dispuesto en los articulos
29y 33 de la LOSEP.

¢) Comunicar a la Direccion Administrativa y Financiera, la autorizacion para
otorgar los salvoconductos para el desplazamiento de vehiculos institucionales
que se encuentren asignados a los procesos desconcentrados del INAMHI
durante el periodo dispuesto para el cumplimiento de licencias por servicios
institucionales dentro y fuera de la ciudad, o en dias y horas no laborables, de
conformidad con las normas de control correspondientes.

Art 6.- Delegar al Coordinador/a de LANCAS:

a) Comunicar a la Direccion Administrativa y Financiera, la autorizacion para
otorgar los salvoconductos para el desplazamiento de los funcionarios de
LANCAS en los vehiculos institucionales para el cumplimiento de licencias por
servicios institucionales dentro y fuera de la ciudad, o en dias y horas no
laborables, de conformidad con las normas de control correspondientes.

Art. 7.- Las servidoras y servidores publicos delegados en esta Resolucion, observaran
las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias pertinentes, seran
responsables directos por los actos que realizaren en el ejercicio de las atribuciones
encargadas e informaran de su gestion a la maxima autoridad institucional.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA. - Las funciones y atribuciones delegadas mediante esta Resolucion no
podran ser delegadas a otros funcionarios; sin embargo, aquellas
funciones y atribuciones directamente asignadas a las Direcciones
Técnicas y /o administrativas y servidores del Instituto Nacional de
Meteorologia e Hidrologia, podran ser delegadas de conformidad a la ley,
mediante oficio, desde niveles organicos superiores a los niveles
inferiores, bajo responsabilidad del delegado. Toda delegacion sera
adecuadamente difundida.

SEGUNDA. - Los funcionarios o servidores publicos informaran periddicamente o
cuando el/la Director/a Ejecutivo lo requiera, sobre las acciones
realizadas en ejercicio de las atribuciones delegadas.

TERCERA. - El/la Director/a Ejecutivo, podra en cualquier momento, realizar la
avocacion de la atribucién, sin necesidad de la suscripcion de documento
alguno, particular que serd puesto en conocimiento del funcionario
delegado.
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CUARTA. - Sin perjuicio de la responsabilidad administrativa, civil o penal por
infracciones al ordenamiento juridico, el funcionario delegado
responderd de sus actuaciones ante la autoridad delegante.

QUINTA. - Encargar la ejecucion y difusion de la presente Resolucion a la Direccion
Administrativa Financiera en coordinacion con Comunicacién Social.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA. - Deroguese la Resolucion DEJ-2022-006 del 15 de febrero de 2022; asi
como toda disposicion que se oponga al presente instrumento.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. - La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcidn, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

SEGUNDA. - Disponer a la Direccion de Asesoria Juridica del INAMHI, publicar la
presente resolucion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 19 de abril de 2023

PHD. Bolivér Andrés Erazo Maldonado
DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE METEOROLOGIAE
HIDROLOGIA - INAMHI
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